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Zatacznik nr 5: Zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu projektu
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zobowigzuje sie po zakonczeniu uczestnictwa w projekcie ,Trampolina do sukcesu — wybij sie na rynku pracy!” o
numerze RPWP.06.02.00-30-0037/18 do przekazania wszystkich niezbednych informacji na temat swojej sytuacji po

opuszczeniu projektu, a przede wszystkim nastepujacych informacji Beneficjentowi Projektu — QS Zurich Sp. z o.0. .:

1) w terminie do 4 tygodni od dnia zakonczenia udzialu w projekcie — informacje i dane dotyczace mojej
sytuacji na rynku pracy po zakonczeniu udziatu w Projekcie, tj.

a) statusu na rynku pracy (pracujacy, bezrobotny, bierny zawodowo) - oswiadczenie Uczestnika Projektu;

b) podniesienie kwalifikacji poswiadczone odpowiednim certyfikatem — os$wiadczenie Uczestnika Projektu oraz
dokument potwierdzenie podniesienie kwalifikacji (np. o$wiadczenie instytucji egzaminujgcej, kopia
certyfikatu)

c) podjecie zatrudnienia — oswiadczenie Uczestnika Projektu oraz dokument potwierdzajgcy zatrudnienie (np.
o$wiadczenie pracodawcy, kopia umowy o prace/cywilnoprawnej, wydruk z Krajowego Rejestru Sgdowego
lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej)

2) w terminie do 3 miesiecy od dnia zakonczenia udzialu w projekcie - dane oraz dokumenty dotyczace
zatrudnienia (jesli dotyczy), tj.:

a) umowa o prace na minimum %2 etatu na minimum 3 miesigce

lub

b) umowa cywilnoprawna na minimum 3 miesigce na kwote trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia

lub

c) potwierdzenie optacania sktadek w przypadku dziatalnosci gospodarczej

Zobowigzuje sie do przekazania informacji na temat swojej sytuacji po opuszczeniu projektu.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Uczestnika Projektu
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