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REGULAMIN WYPLAT STYPENDIUM
w ramach projektu
,»Buduj swoja sciezke z POWER-em!” nr POWR.01.05.01-00-0066/20

§1

1. W zwigzku z realizacjg projektu ,Buduj swojg sciezke kariery z POWER-em!”

nr POWR.01.05.01-00-0066/20 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa |. Rynek pracy otwarty

dla wszystkich. Dziatanie: 1.5 Rozwaj potencjatu zawodowego 0sbb z
niepetnosprawnosciami. Poddziatanie: 1.5.1 Rozwadj potencjatu zawodowego osbéb
Z niepetnosprawnosciami — Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej —

QS Zurich Sp. z 0.0. wprowadza Regulamin Wypfat dotyczgcy przyznawania

i wyptacania stypendiow szkoleniowych i stazowych.

. Stypendia sg finansowane ze Srodkow projektu ,Buduj swojg sciezke kariery
z POWER-em!” nr POWR.01.05.01-00-0066/20.

. Stypendium wyptacane jest wytgcznie tym Uczestnikom projektu, ktérym w ramach
przygotowanego przez doradce zawodowego IPD przewidziano wsparcie

w postaci szkolen i/lub stazy.

. Wyltata odbywa sie w oparciu zgodnie ze standardami okreslonymi w dokumentac;ji
konkursowej oraz Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020.

§ 2 STYPENDIA SZKOLENIOWE

. Uczestnikowi projektu za udziat w szkoleniu wynikajgcym z IPD przystuguje
stypendium szkoleniowe, ktére wynosi 120% zasitku, o ktérym mowa w
art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jezeli
miesieczna liczba godzin szkolenia wynosi, co najmniej 150 godzin zegarowych;

w przypadku nizszej miesiecznej liczby godzin szkolenia, wysokos¢ stypendium
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szkoleniowego ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze by¢
nizsze niz 20% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

. Uczestnicy projektu z tytutu pobierania stypendium szkoleniowego:
« Podlegajg ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu,

« Nie optacajg zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych.

. Stypendium szkoleniowe przystuguje tylko za czas trwania zaje¢, podczas ktérych
Uczestnik projektu byt obecny. Podstawg do wyptaty stypendium szkoleniowego
sq listy obecnosci na poszczegdlnych zajeciach. Uczestnik Projektu zobowigzuje
sie do uczestnictwa w 100% zaje¢ szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy
uczestnikdw oraz przystgpienia do przewidzianego w ramach projektu egzaminu
(dla uczestnikéw szkolen zawodowych). Wszelkie nieobecnosci Uczestnika
Projektu wymagajg uzasadnienia i usprawiedliwienia w terminie do 7 dni od
momentu ich wystgpienia. W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg
lub problemami zdrowotnymi, uczestnik projektu zobowigzany jest do dostarczenia
zwolnienia lekarskiego. W pozostatych przypadkach Uczestnik poproszony

zostanie o ztozenie stosownego oswiadczenia.

. Wysokos¢ kwoty stypendium jest obliczana na podstawie liczby odbytych zajeé
przez Uczestnika projektu. W przypadku choroby odbywajgcemu stypendium
przystuguje wynagrodzenie za czas udokumentowanej niezdolnosci do pracy
zgodnie z zapisami Kodeksu Pracy oraz Ustawy z dnia 25 czerwca 1999r.

o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa (Dz.U. z 2010 nr77, poz. 512 z p6z.zm.). W przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika na szkoleniu, kwota stypendium

zostanie proporcjonalnie pomniejszona.

. Stypendium szkoleniowe za udziat w szkoleniu za dany miesigc zostanie
wyptacone po zweryfikowaniu list obecnosci. Wyptaty bedg dokonywane
nie wczesniej niz do konca miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym

odbywaty sie dane szkolenia.
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6. Stypendium zostanie wyptacone na rachunek bankowy wskazany przez

Uczestnika projektu.

7. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ pozniejszej wyptaty stypendium,
w momencie wyczerpania srodkéw finansowych na koncie projektowym.
W powyzszej sytuacji wyptaty stypendiow zostang uregulowane niezwtocznie

po otrzymaniu Srodkow od instytucji nadrzedne;j.
§ 3 STYPENDIA STAZOWE

1. Uczestnikom projektu, zakwalifikowanym do odbywania stazu zawodowego
przystuguje stypendium stazowe. Stypendium stazowe miesiecznie wynosi 80%
wartosci netto minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa
w przepisach o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujgcego w roku
ztozenia przez beneficjenta wniosku o dofinansowanie w odpowiedzi na ogtoszony

konkurs.

2. Miesieczna wysokos$¢ stypendium stazowego przystuguje, jezeli liczba godzin
stazu w miesigcu kalendarzowym wynosi nie mniej niz 160 godzin miesiecznie.
W przypadku osob z niepetnosprawnoscig zaliczonych do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci miesieczne stypendium przystuguije,
pod warunkiem, ze miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 140
godzin miesiecznie. Ponadto, wskazany minimalny wymiar godzinowy nie ma
zastosowania w odniesieniu do stazy realizowanych na stanowiskach pracy, dla

ktérych przewidziano krotszy czas pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin wysokosc¢ stypendium ustala

sie proporcjonalnie.

4. Uczestnicy projektu z tytutu pobierania stypendium stazowego:
« Podlegajg ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu,

« Nie optacajg zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych.

W zwigzku z powyzszym Realizator projektu na podstawie wypetnionego przez

Uczestnika projektu dokumentu Oswiadczenie osoby pobierajgcej stypendium,
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w przypadku, gdy bedzie to wymagane, zgtosi uczestnika do ubezpieczenia

i bedzie odprowadzat za niego nalezne sktadki.

. Stypendium stazowe przystuguje za dni obecnosci na stazu, dni ustawowo wolne
i dni wolne przystugujgce stazysci (osobie odbywajgcej staz przystugujg 2 dni
wolne za kazde 30 dni kalendarzowych odbytego stazu, ktore sg udzielane
na pisemny wniosek odbywajgcego staz). W przypadku niewykorzystania
przystugujgcych dni wolnych w trakcie odbywania stazu Uczestnikowi projektu
nie przystuguje ekwiwalent z tego tytutu. Uczestnikowi projektu nie przystuguje

urlop okolicznosciowy.

. Podstawg do wyptaty stypendium stazowego sg listy obecnosci. W przypadku
choroby odbywajgcemu staz przystuguje wynagrodzenie za czas
udokumentowanej niezdolnosci do pracy zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy
oraz Ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o Swiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U. z 2010
nr 77, poz.512 z p6z.zm.). W przypadku nieobecnosci z innych powodéw niz

wskazane powyzej kwota stypendium zostanie proporcjonalnie pomniejszona.

. Stypendium stazowe za dany miesigc zostanie wyptacone nie wczesniej niz do

konca miesigca nastepujgcego po miesigcu, podlegajgcemu rozliczeniu.

. Warunkiem wyptaty jest dostarczenie przez Uczestnika projektu do Realizatora
projektu wszystkich dokumentéw wymaganych do rozliczenia stazu
(. miesiecznych list obecnosci; miesiecznych kart stazu) oraz w przypadku
choroby — zwolnien lekarskich. Wymagane dokumenty nalezy dostarczy¢ do
3 dnia roboczego kazdego miesigca za miesigc poprzedni. Za dzien dostarczenia
wymaganych dokumentow uwaza sie date ich wptywu do biura Realizatora
projektu. Za dzien dokonania wyptaty stypendium stazowego uwaza sie dzien
ztozenia dyspozycji przelewu srodkow pienieznych przez Realizatora projektu.
Ptatnos¢ bedzie dokonywana z dotu za kazdy odbyty przez Uczestnika projektu
miesigc stazu. Stypendium zostanie wyptacone na rachunek bankowy wskazany

przez Uczestnika projektu.
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9. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ pdzniejszej wyptaty stypendium
w momencie wyczerpania sSrodkow finansowych na koncie projektowym.
W powyzszej sytuacji wyptaty stypendiow zostang uregulowane niezwiocznie

po otrzymaniu srodkow od instytucji nadrzedne;.

§4

. Uczestnikowi nie przystugujg zadne roszczenia zwigzane z opdznieniem wyptat
stypendiéw, ktére wynikajg z opdznien w przekazywaniu przez Instytucje
Posredniczgcg na rachunek Realizatora projektu srodkéw na realizacje projektu
,Buduj swojg sciezke kariery z POWER-em!” nr POWR.01.05.01-00-0066/20

. Wymogi otrzymania stypendium szkoleniowego lub stazowego przez Uczestnika

projektu:
« Zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem

«  Wypetnienie O$wiadczenia Uczestnika Projektu, ktore dotyczy rachunku
bankowego: powinno ono zawiera¢ dane o stanie faktycznym, w przypadku zmian
tych danych Uczestnik projektu jest zobowigzany niezwtocznie dostarczyc
informacje aktualizujgca.
§5

. Zgodnie z art.6 ust.1 pkt 9a w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2009 r. nr 205, poz. 1585,
z pdzn.zm.) obowigzkiem ubezpieczen emerytalnego, rentowego i wypadkowego
objete sg osoby pobierajgce stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazy lub
przygotowania zawodowego dorostych, na ktore zostaty skierowane przez inne niz
PUP podmioty kierujgce na szkolenie, staz lub przygotowanie zawodowe

dorostych.

. Zgodnie z art. 9 ust. 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2009 r. nr 205, poz. 1585, z p6zn.zm.) osoby,
o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt9,9a,9b,11 i 12 obowigzkowo podlegajg
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu, jezeli nie majg innych tytutéw

rodzgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych.
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3. Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 136 i 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych (tekst jednolity Dz.U. z 2010 r. nr 51, poz. 307
z p6z.zm.) zwolnione z poboru podatku dochodowego sg ptatnosci na realizacje
projektéw w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich,
otrzymane z Banku Gospodarstwa Krajowego, z wytgczeniem ptatnosci
otrzymanych przez wykonawcow oraz srodki finansowe otrzymane przez
uczestnika projektu, jako pomoc udzielona w ramach programu finansowego
Z udziatem srodkow europejskich, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia

2009r. o finansach publicznych (Dz.U. nr 157, poz. 1240 z p6z.zm.).

4. Pobieranie stypendiow finansowanych ze srodkéw unijnych nie powoduje
zmniejszenia lub zawieszenia renty z tytutu niezdolnosci do pracy oraz
zawieszenia prawa do renty socjalnej (pismo Prezesa ZUS
nr 992700/611/1025/2018-WOS z dnia 24.04.2018 r.).

§6
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022 r. i obowigzuje w catym okresie

realizacji Projektu.
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