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Wdniu ..o Fo W ot e pomiedzy:
QS Zurich Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie, Stupska 6a, 02-495 Warszawa, REGON 140851904, NIP
952-201-33-25 reprezentowang przez Tomasza Turkiewicza - Prezesa Zarzadu - zwanej dalej Beneficjentem,

a

PANEM/PANIG ....ccveeiiieiiiecie ettt zamieszkatym/g pod adresem (ulica, numer
domu, KOd POCZEOWY, MIEJSCOWOSCE) .....eecveereeireeeecteeeteeeteetereeetesteeeteeeesteeseeseesteeseesseesseessesseessesseestesnessreenteasessreetesnresreeres
legitymujgcego/a sie dowodem osobistym (seria i NnUMEr doWOdU) .........ccoueeiiiieiiiie i
- zwanym/a dalej Uczestnikiem Projektu

zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

81. Przedmiot umowy

Umowa pomiedzy Beneficjentem, a Uczestnikiem Projektu zostata zawarta w zwigzku z realizacjg projektu , Trampolina do
sukcesu — wybij sie na rynku pracy!” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Wielkopolskiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa: Rynek Pracy, Dziatanie: 6.2 Aktywizacja zawodowa z Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego na podstawie wniosku o dofinansowanie o numerze RPWP.06.02.00-30-0037/18 pomiedzy

QS Zurich Sp. z 0.0., a Zarzadem Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Beneficjenta na rzecz Uczestnika Projektu
kompleksowego wsparcia szkoleniowo — doradczego zgodnie z regulaminem projektu i indywidualnym planem dziatania,
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu pt. ,Trampolina do sukcesu — wybij sie na
rynku pracy!”.

Wsparcie szkoleniowo — doradcze udzielane jest w okresie realizacji projektu tj. od 01.07.2019 do 30.06.2021.

Strony podpisujac niniejszg umowe zobowigzujg sie do przestrzegania i respektowania Regulaminu Projektu zamieszczonego
na stronie internetowej projektu: www.projektyunijne.gszurich.pl.

Beneficjent zobowigzuje sie przeprowadzi¢, a Uczestnik Projektu zobowigzuje sie uczestniczy¢ w formach wsparcia
zdiagnozowanych indywidualnie, w tym obowigzkowo w:

a) identyfikacji potrzeb o0sob pozostajgcych bez zatrudnienia w wymiarze 6 godzin doradztwa w formie
indywidualnych spotkan doradczych przeznaczonych na opracowanie lub aktualizacje indywidualnego planu
dziatania

b) kompleksowym i indywidualnym posrednictwie pracy w wymiarze 4 godzin

¢) poradnictwie zawodowym (poradnictwo indywidualne — 4 godziny)

Beneficjent jest zobowigzany przeprowadzi¢, a Uczestnik Projektu zobowigzuje sie uczestniczy¢é w dodatkowych formach
wsparcia zdiagnozowanych na etapie identyfikacji indywidualnych form wsparcia, wybranych z posrod:

a) szkolenia prowadzacego do podniesienia, uzupetnienia, zdobycia nowych kompetencji i kwalifikacji zawodowych
w wymiarze 12 dni x 8 godzin szkolenia w grupach 15-osobowych lub w innych szkoleniach z zachowaniem
kryterium doboru szkolen z branz o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branz strategicznych dla danego
regionu; branz przysztoSciowych/rozwojowych/strategicznych na podstawie badan Wielkopolskiego
Obserwatorium Rynku pracy lub zawodéw deficytowych wynikajacych z badan PUP

b) trzymiesiecznego stazu zawodowego w wymiarze 40 godzin tygodniowo (maksymalnie 8 godzin dziennie), w
przypadku 0séb niepetnosprawnych 35 godzin tygodniowo (maksymalnie 7 godzin dziennie)

C) wsparcia motywacyjnego psychologa — 4 godzin

Dodatkowe formy wsparcia identyfikowane bedg przez dorade zawodowego na etapie identyfikacji indywidualnych potrzeb
Uczestnika Projektu. Uczestnictwo w danej formie wsparcia akceptowane bedzie pisemnie przez Uczestnika Projektu.
Uczestnikowi Projektu w ramach udziatu w projekcie przystuguja:

a) stypendium szkoleniowe w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktdrym mowa a art. 72 ust. 1 pkt. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2015 poz. 149, z
pozn. zm.) dla uczestnikéw szkolen, ktére na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie wynosi:

- 651,14 zt netto (836,06 zt brutto) dla 240 uczestnikéw szkolerh w wymiarze 96 h

b) zwrot kosztéw przejazdu dla 20% uczestnikéw szkolen

c) materiaty szkoleniowe dla 240 uczestnikéw

d) wyzywienie dla uczestnikow szkolen (przerwa kawowa oraz lunch)

e) stypendium stazowe w wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace naliczane proporcjonalnie do liczby godzin stazu
dla uczestnikdw stazy, ktdre na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie wynosi:

- 1017,40 zt netto/miesigc (1306,34 zt brutto/miesigc) dla 96 uczestnikdw stazy

f) pokrycie kosztdw zwigzanych z odbywaniem stazu dla 96 uczestnikow stazy (koszt badan lekarskich,

ubezpieczenie, kurs BHP, odziez ochronna, zwrot kosztéw dojazdu dla 50%)

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
,Trampolina do sukcesu — wybij sie na rynku pracy!”
RPWP.06.02.00-30-0037/18


http://www.projektyunijne.qszurich.pl/

10.

SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Eu ropejska >
WIELKOROLSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny X w

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Uczestnik Projektu wiasnorecznym podpisem potwierdza uzyskanie poszczegdlnych forma wsparcia m.in. listy obecnosci,
otrzymanie materiatdw szkoleniowych/wyzywienia/dojazdu przewidzianych dla uczestnikow szkolen; raportéw poszczegdinych
dziatan projektowych, kart doradczych.

Uczestnik Projektu oswiadcza, Ze jest posiadaczem rachunku bankowego i zezwala na dokonanie wptat z tytutu stypendium
szkoleniowego lub stazowego na wskazany rachunek:

Dane wiasciciela rachunku:

Numer konta bankowego:

11.

12.

13.

10.

Nazwa banku:
a) Wszystkie formy wsparcia ujete w punkcie 5 i 6 niniejszego paragrafu sg bezptatne i s3 wspdtfinansowane z
Unii Europejskiej i z budzetu panstwa.
Uczestnik Projektu moze zostac obcigzony kosztami wziecia udziatu w projekcie w wysokosci poniesionych wydatkow na
poszczegdlne formy wsparcia przez Beneficjenta w przypadku:
a) niekwalifikowania kosztdw poniesionych na rzecz Uczestnika Projektu przez Instytucje Posredniczacg z powodu
bteddw lezacych po stronie Uczestnika Projektu
b) btednych oswiadczen Uczestnika Projektu uniemozliwiajacych udziat w projekcie
c) niedopetnienia postanowien umowy i regulaminu projektu, w tym przerwania uczestnictwa w projekcie i
niezakonczenie projektu zgodnie z zaplanowang Sciezka
Beneficjent moze odstgpi¢ od obcigzenia kosztami udziatu w projekcie Uczestnika Projektu po ztozeniu wniosku wraz z jego
uzasadnieniem oraz zaakceptowaniu wniosku o odstgpienie przez minimum jednego cztonka zarzadu Beneficjenta.
Zwrot kosztéw, o ktorych mowa w punkcie 12 niniejszego paragrafu nastgpi w ciggu 14 dni od dnia pisemnego
poinformowania Uczestnika Projektu o zaistniatym uchybieniu.

§2. Obowiazki Beneficjenta

Beneficjent zobowigzany jest do przeprowadzenia wsparcia szkoleniowo-doradczego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
realizacji projektéw dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Instytucji Posredniczacej.

Beneficjent zobowigzany jest do rzetelnego przygotowania i przeprowadzenia poszczegdlnych form wsparcia majac na uwadze
indywidualne potrzeby Uczestnika Projektu.

Beneficjent zobowigzany jest do informowania Uczestnika Projektu mailowo badZ telefonicznie o harmonogramie zaje¢ w
ramach oferowanego wsparcia min. 7 dni od dnia rozpoczecia planowanego wsparcia.

Beneficjent zastrzega mozliwo$¢ zmiany w harmonogramie do 3 dni przed rozpoczeciem zajec.

Beneficjent zobowigzany jest do zapewnienia personelu projektu o odpowiedniej wiedzy i kompetencjach adekwatnych do
prowadzonego typu wsparcia.

Beneficjent zobowigzany jest do udzielania informacji mailowej, telefonicznej lub ustnej Uczestnikowi Projektu w razie
wystgpienia jakichkolwiek watpliwosci podczas realizowanego projektu.

8§3. Obowigzki Uczestnika Projektu

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przedstawienia wszystkich wymaganych danych oraz dokumentéw zgodnie ze stanem
faktycznym i po$wiadczenia ich wtasnorecznym podpisem.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do aktywnego, punktualnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach
wsparcia, aktywnego uczestnictwa w poszukiwaniu pracy, stawiania sie na umdéwione rozmowy rekrutacyjne.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez
ztozenie podpisu na listach obecnosci, kartach doradczych.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do wspdtpracy i kontaktu z doradcg zawodowym oraz posrednikiem pracy.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do podjecia w proponowanym terminie stazu oraz podjecia proponowanej pracy po
okresie odbycia stazu.

Uczestnik Projektu zobowiazany jest biezgcego informowania Koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zakidcic¢ jego dalszy udziat w Projekcie.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do natychmiastowego informowania Koordynatora Projektu o zmianie jakichkolwiek
danych osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu zgtoszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej (np.
podijecie zatrudnienia).

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w 100% zaje¢ indywidualnych i minimum 80% zajec¢ szkoleniowych pod
rygorem skreslenia z listy uczestnikdw oraz przystgpienia do przewidzianego w ramach projektu egzaminu (dla uczestnikéw
szkolen).

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie zaréwno w przypadku
podjecia zatrudnienia w trakcie udziatu w projekcie oraz w okresie 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie.

Przekazania do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie danych potrzebnych do wyliczenia wskaznikéw rezultatu, tj.
status na rynku pracy, udziat w ksztatceniu lub szkoleniu.
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Uczestnik Projektu zarejestrowany jako osoba bezrobotna w Powiatowym Urzedzie Pracy jest zobowigzany powiadomic
wiasciwy Urzad Pracy o udziale w szkoleniu realizowanym w ramach projektu w terminie do 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.

Uczestnik Projektu wyraza zgode na przeprowadzenie dziatan monitorujgcych, kontrolnych i ewaluacyjnych w zakresie
otrzymanego wsparcia przez: Beneficjenta, Instytucje PoSredniczacg oraz inne instytucje lub jednostki organizacyjne
uprawnione w zwigzku z realizacjg projektu , Trampolina do sukcesu — wybij sie na rynku pracy!”.

§4. Rozwigzanie umowy

Uczestnik Projektu ma prawo rozwigzaC umowe ze skutkiem natychmiastowym, majgc $wiadomos$¢ cigzacej na nim
odpowiedzialnosci finansowej, o ktorej mowa w §1 w punkcie 12.
Beneficjent ma prawo rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym tym samym wykluczajgc udziat Uczestnika Projektu w
projekcie, w przypadku:

a) opuszczenia przez Uczestnika Projektu wiecej niz 20% czasu przeznaczonego na wsparcie szkoleniowo —

doradcze, o ktérym mowa w §1 w punkcie 5-6
b) nie wypetnienia postanowien wynikajacych z zawartej umowy i nie ztozenia stosowanych wyjasnien
c) przedstawienia fatszywych o$wiadczen i danych uniemozliwiajacych udziat w projekcie

§5. Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Obowigzki i prawa wynikajgcy z umowy oraz zwigzane z nig ptatnosci, nie mogg by¢ w zadnym wypadku przenoszone na
osoby trzecie.

Strony deklarujg zgodnie, ze beda dazyty do rozstrzygania wszelkich ewentualnych sporéw polubownie.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego. Sprawy wynikte na tle
niniejszej umowy rozstrzygat bedzie Sad wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

Niniejsza umowa obowigzuje do dnia ostatecznego rozliczenia projektu.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zataczniki stanowig integralng cze$¢ umowy.

(Uczestnik Projektu) (Beneficjent)

Zalaczniki:

Zatgcznik nr 1:  Formularz danych

Zatacznik nr 2:  Oswiadczenie dotyczace spetnienia kryteriow kwalifikowalnosci wraz z zatgcznikami (jesli dotyczy)
Zatacznik nr 3:  Deklaracja checi uczestnictwa w projekcie

Zatacznik nr 4:  Oswiadczenie o ochronie danych osobowych

Zatacznik nr 5:  Zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu projektu
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